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КРАСНОПЕРЕКОПСКИЙ 

ПСИХОНЕВРОЛОГИЧЕСКИЙ 

ИНТЕРНАТ 

Высокое качество предоставления социальных услуг 

Индивидуальный клиентоориентированный подход  и Высококвалифицированный персонал 

 Инновационные социальные технологии  и современные методики работы 

Комфортные условия, приближенные к домашним и Доступная среда 

Сопровождаемая дневная занятость (досуг,  культурно-развлекательная, творческая, спортивно-

оздоровительная, общественно-полезная деятельность) 

Областной конкурс профессионального мастерства в сфере социального обслуживания  

Номинация «Стабильность и качество»  

(лучшая организация, предоставляющая социальные услуги в стационарной форме) 



Директор учреждения                                                                   

ФИЛИППОВА                           
Марина Владимировна 

Красноперекопский психоневрологический интернат предоставляет государственную услугу  

 «Социальное стационарное обслуживание граждан пожилого возраста и инвалидов, 

страдающих психическими заболеваниями» 

         ГБУ СО ЯО Красноперекопский психоневрологический интернат 

Мощность учреждения: 390 койко-мест психоневрологического типа  

Численность обслуженных получателей социальных услуг в 2021 году:  423 чел. 

"Миссия нашего учреждения – это постоянное повышение качества жизни пожилых 

людей и инвалидов, создание для них благоприятной терапевтической среды, 

соответствующей их возрасту, состоянию здоровья и индивидуальным особенностям. 

Основная цель работы коллектива интерната – непрерывное улучшение качества 

предоставляемых социальных услуг, повышение уровня удовлетворенности клиентов 

обслуживанием, развитие инновационного потенциала учреждения" 

 Лауреат областного конкурса, проводимом администрацией области «За 

лучшую работу в области обеспечения качества»  (2003, 2007, 2017 гг.) 
 

 Дипломант в номинации «Лидер в области обеспечения качества» (2009 г.) 
 

 Учреждение включено в Федеральный Реестр «Всероссийская Книга 

Почета» 

Адрес: 150002, Ярославская область, г.Ярославль, 

Парковый проезд, д.7. 

Телефон: 89106654547. 

Адрес электронной почты: kpni450367@mail.ru 

Сайт учреждения: http://kpni76.ru/ 

Аккаунты в социальных сетях: 

Вконтакт: https://vk.com/club97548408 

Фейсбук: https://www.facebook.com/KPNI76.ru 

Одноклассники: https://ok.ru/gbusoyao.kpni 

Инстаграмм: https://www.instagram.com/_kpni76/ 

Достижения поставщика социальных услуг 
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Социально-бытовые услуги 

Социально-медицинские услуги 

Социально-правовые услуги 

Социально-психологические услуги 

Социально-трудовые услуги 

Социально-педагогические услуги 

Услуги в целях повышения 
коммуникативного потенциала 

Срочные социальные услуги 

Учреждение предоставляет социальные услуги 

На медицинскую 
деятельность 

Лечебная физкультура, 
медико-социальная 

помощь, медицинский 
массаж, организация 

сестринского дела, 
сестринское дело, 

стоматология, 
физиотерапия, терапия, 
дерматовенерология, 

психиатрия, 
медицинские осмотры 

(предрейсовый, 
послерейсовый). 

На 
образовательную 

деятельность 

Образовательная 
деятельность по 
дополнительным 

общеобразовательным 
(общеразвивающим) 

программам 
(дополнительное 

образование детей и 
взрослых) 

Учреждение  обладает лицензиями 

Социально-
реабилитационные 

услуги 

Социальная и 
Профессиональная 

реабилитация 
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ТЕРРИТОРИЯ УЧРЕЖДЕНИЯ, ИНФРАСТРУКТУРА, ВХОДНАЯ ГРУППА 

Прогулочные  зоны 

оборудованы удобные 

беседками и скамейками 

Территория учреждения огорожена, озеленена, освещена, оборудована проездами и пешеходными дорожками, 

благоустроена в соответствии с требованиями доступной среды; имеются тактильные указатели направления 

движения, уличные световые маяки, тактильный информационный стенд 

На территории обеспечена 

доступность перемещения 

для инвалидов на колясках 
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ПОМЕЩЕНИЯ ДЛЯ ПРЕДОСТАВЛЕНИЯ СОЦИАЛЬНО-БЫТОВЫХ УСЛУГ 

КОМНАТЫ СОЦИАЛЬНО-БЫТОВОЙ АДАПТАЦИИ  
(помещения для приготовления пищи получателями социальных услуг, самостоятельной организации жизнедеятельности 

Жилая комната Столовая Жилая комната Жилая комната 
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ОРГАНИЗАЦИЯ ДНЕВНОЙ ЗАНЯТОСТИ ПОЛУЧАТЕЛЕЙ СОЦИАЛЬНЫХ УСЛУГ  
(отдых, досуг, двигательная активность, реабилитационные мероприятия) 

Храм Учебный класс Актовый зал 

Холлы отделений Холлы отделений Комната психоразгрузки 
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ОРГАНИЗАЦИЯ ТРУДОВОЙ ЗАНЯТОСТИ ПОЛУЧАТЕЛЕЙ СОЦИАЛЬНЫХ УСЛУГ  
(трудовая терапия, посильная трудотерапия, трудовое обучение; лечебно-трудовые мастерские, подсобное хозяйство) 

Швейная мастерская Столярная мастерская 
Трудовая 
занятость 

Огород с плодово-ягодными и 
овощными культурами 

Теплица Трудотерапия Трудовое обучение 
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ИНФРАСТРУКТУРА ДЛЯ ДВИГАТЕЛЬНОЙ АКТИВНОСТИ ПОЛУЧАТЕЛЕЙ СОЦИАЛЬНЫХ УСЛУГ  
(для проведения спортивно-оздоровительных занятий) 

Спортивный зал Кабинет лечебной физкультуры 

Площадка для воркаута Уличные тренажеры Спортивная площадка 

Спортивный зал 
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ЛИЦЕНЗИЯ НА МЕДИЦИНСКУЮ ДЕЯТЕЛЬНОСТЬ: МАТЕРИАЛЬНО-ТЕХНИЧЕСКАЯ БАЗА 

Учебный класс 

ЛИЦЕНЗИЯ ОБРАЗОВАТЕЛЬНУЮ ДЕЯТЕЛЬНОСТЬ: МАТЕРИАЛЬНО-ТЕХНИЧЕСКАЯ БАЗА 

Кабинет стоматолога 
Физиотерапевтический 

кабинет 
Кабинет для массажа 

Учебный класс Учебный класс 
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ДОСТУПНАЯ СРЕДА 



ПОЖИЛОЙ 
ЧЕЛОВЕК, 
ИНВАЛИД 

Мед.рабо
тники 

Пед.рабо
тники 

Психолог
и 

Специал
исты по 

реабилит
ации 

Соц.рабо
тники 

Юристы 

Интерьер и экстерьер 

Медицинское 
обслуживание и уход 

Сопровождаемая 
дневная занятость 

Доступность и 
безопасность 

Эффективное 
использование 

внутренних ресурсов 
учреждения 

Улучшение 
материально-

технической базы 
учреждения 

Обучение 
персонала 

Привлечение 
внешних 

ресурсов 

Внутренний контроль 
качества 

предоставляемых услуг 

Мультидисциплинарная команда 

сотрудников учреждения 
Комфортная терапевтическая среда Эффективный менеджмент 
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ТЕХНОЛОГИЯ «МИЛИОТЕРАПИЯ (ТЕРАПИЯ СРЕДОЙ) - СИСТЕМА СОЗДАНИЯ КАЧЕСТВЕННОЙ                                    

СРЕДЫ ЖИЗНЕДЕЯТЕЛЬНОСТИ ДЛЯ ПОЖИЛЫХ ЛЮДЕЙ И ИНВАЛИДОВ, ПРОЖИВАЮЩИХ В 

УСЛОВИЯХ СТАЦИОНАРНОГО УЧРЕЖДЕНИЯ СОЦИАЛЬНОГО ОБСЛУЖИВАНИЯ» 

ПРИ ПРЕДОСТАВЛЕНИИ СОЦИАЛЬНЫХ УСЛУГ ОПРЕДЕЛЕН ОБЯЗАТЕЛЬНЫЙ ПЕРЕЧЕНЬ МЕРОПРИЯТИЙ 

КОНКРЕТНО ДЛЯ КАЖДОГО ПОЛУЧАТЕЛЯ СОЦИАЛЬНЫХ УСЛУГ, С РАСЧЕТОМ НАГРУЗКИ 
СПЕЦИАЛИСТОВ И КРИТЕРИЯМИ ЭФФЕКТИВНОСТИ И КАЧЕСТВА ИХ РАБОТЫ 
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СОПРОВОЖДАЕМОЕ ПРОЖИВАНИЕ МОЛОДЫХ ИНВАЛИДОВ  
С МЕНТАЛЬНЫМИ НАРУШЕНИЯМИ 

ОБУЧЕНИЕ СОЦИАЛЬНО-
БЫТОВЫМ НАВЫКАМ НА 
БАЗЕ КОМНАТ 
СОЦИАЛЬНО-БЫТОВОЙ 
АДАПТАЦИИ 

УЧЕБНОЕ 
ТРЕНИРОВОЧНОЕ 
СОПРОВОЖДАЕМОЕ 
ПРОЖИВАНИЕ НА БАЗЕ 
СОЦИАЛЬНОГО 
ОБЩЕЖИТИЯ 

СОПРОВОЖДАЕМОЕ 
ПРОЖИВАНИЕ ВНЕ 
ИНТЕРНАТА И 
ПОСТИНТЕРНАТНОЕ 
СОПРОВОЖДЕНИЕ 

Цель: организация самостоятельного проживания молодых 
инвалидов, страдающих ментальными нарушениями, вне 
стационарных учреждений социального обслуживания и 
поддержка максимально возможной их самостоятельности для 
успешной интеграции в социум и социальной адаптации 

Сопровождаемая дневная 
занятость  

Профессиональное обучение, 
дополнительное образование 

Трудоустройство 

Социальная и профессиональная 
реабилитация 

Повышается уровень жизни молодых инвалидов, страдающих ментальными нарушениями,  степень их 
социальной адаптации и интеграции в общество 

  Создаются условия для организации самостоятельной и независимой жизнедеятельности молодых инвалидов, 
страдающих ментальными нарушениями, вне стационарных учреждений социального обслуживания 

Поддержка 
максимально 

возможной 
самостоятельности 

Формирование и 
развитие социальных 

компетенций 
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СИСТЕМА ОРГАНИЗАЦИИ В ОТДЕЛЕНИЯХ МИЛОСЕРДИЯ 
 ДИФФЕРЕНЦИРОВАННОГО ПОДХОДА К ПРЕДОСТАВЛЕНИЮ СОЦИАЛЬНЫХ 

УСЛУГ ПОЖИЛЫМ ЛЮДЯМ И ИНВАЛИДАМ, С УЧЕТОМ КРИТЕРИЕВ 
ИНДИВИДУАЛЬНОЙ НУЖДАЕМОСТИ 

Цель: организация качественного социального обслуживания и 
необходимого социального сопровождения пожилых людей и инвалидов 
(оказания им медицинской помощи и обеспечения ухода), имеющих 
тяжелые психические, неврологические заболевания, тяжелый 
когнитивный дефицит, тяжелые двигательные нарушения, утративших 
способность к самообслуживанию и (или) активному передвижению 

Типизация 
получателя 
социальных 

услуг 

Определени
е видов  и 

объема 
услуг 

Определени
е 

исполнителе
й услуг по 

уходу 

Формирован
ие 

индивидуал
ьных планов 
(программ) 

ухода  

Реализация 
услуг по 

уходу (при 
участии 

сиделок) 

 Повышается качество социального 

обслуживания 
 

 Сбалансированная медицинская 

помощь и социальные услуги 
 

 Дифференцированный подход к 

предоставлению социальных услуг 

клиентам с учетом критериев их 

индивидуальной нуждаемости в 

уходе 
 

 Повышается качество жизни 

получателей социальных услуг 
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СОЦИАЛЬНАЯ И ПРОФЕССИОНАЛЬНАЯ РЕАБИЛИТАЦИЯ ИНВАЛИДОВ 

Цель: персонифицированное сочетание оптимально подходящих услуг для 
инвалидов по социальной и профессиональной реабилитации в целях полной 
реализации их реабилитационного потенциала, максимально возможного 
восстановления или компенсации имеющихся стойких нарушений функций 
организма и ограничений жизнедеятельности, подготовки и достижения 
социальной адаптации и интеграции, самостоятельности и независимости, а 
также повышения качества жизни 

СОЦИАЛЬНАЯ РЕАБИЛИТАЦИЯ 

Социально-средовая реабилитация 

Социально-психологическая реабилитация 

Социально-педагогическая реабилитация 

Социокультурная реабилитация 

Социально-бытовая адаптация 

Профориентация 
Образование 

Проф.обучение 

Трудоустройство 
Производственная 

адаптация 

ПРОФЕССИОНАЛЬНАЯ РЕАБИЛИТАЦИЯ 

Максимально возможное включение в 
трудовую деятельность , материальная 
независимость, интеграции в общество 



ПРАКТИКА «АУДИО-ВИЗУАЛЬНЫЕ ПРОГРАММЫ ПСИХОЛОГИЧЕСКОЙ РАЗГРУЗКИ» 

Цель проекта: поддержание и повышение качества 
жизни пожилых людей, создание для пожилых людей 
благоприятной среды и психологического благополучия. 
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 Создание реабилитационного пространства и терапевтической 
среды, благоприятных условий жизнедеятельности пожилых людей 
в стационарных учреждениях социального обслуживания 
 

 Создание и поддержание благоприятного социально-
психологического климата в стационарных учреждениях 
социального обслуживания 
 

 Сохранение и укрепление психофизического и эмоционального 
состояния здоровья пожилых людей с помощью мультисенсорной 
среды 
 

 Снятия нервно-психического напряжения у пожилых людей, 
повышение энергетики, активизация и мобилизация внутренних 
ресурсов, улучшение физического самочувствия и психологического 
настроя 

 Аудио-визуальная программа (АВП) – 
это блок визуальной информации, 
который организован по особым 
правилам и включает в себя ряд 
изображений:  
 60 слайдов в каждой 
  12 музыкальных произведений 
 Общая продолжительность   25 

минут 
 

 Используется 16 программ (всего 960 
изображений и отрывков из 192 
музыкальных произведений) 
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Получатель 
социальных 

услуг 

Административно-
хозяйственная 

часть 

Инструктор по 
трудовой терапии 

Библиотекарь 

Культорганизатор  

Сиделки 

Медицинские 
работник       

(врачи, медицинские 
сестры, младший 

мед.персонал) 

Заведующий аптекой 

Специалист по 
социальной работе 

Социальный 
работник 

Педагогические 
работники 

(воспитатели, педагог 
дополнительного 

образования, мастер 
производственного 

обучения, 
преподаватель, 

методист) 

Психологи 

Парикмахер 

Работники 
пищеблока 

Работники 
прачечной 

ПЕРСОНАЛ УЧРЕЖДЕНИЯ 

 265 сотрудников,  
в том числе 50 человек из числа 
получателей социальных услуг, 
проживающих в интернате (инвалиды) 

 Непрерывное обучение персонала 
учреждения  
В течение года проводится 
дополнительная профессиональная 
подготовка  и внутрифирменное обучение 
сотрудников, в том числе по программам 
организации долговременного ухода, 
реабилитации и абилитации, организации 
сопровождаемого проживания 

 Участие в конкурсах 
профессионального мастерства 

 

 Награды за профессиональную 
деятельность 
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РЕЗУЛЬТАТЫ ЕЖЕГОДНОГО МОНИТОРИНГА ДОСТУПНОСТИ И 
КАЧЕСТВА ПРЕДОСТАВЛЯЕМЫХ УСЛУГ 

 Индивидуальный клиентоориентированный подход  к каждому получателю                                      

социальных услуг 
 

 Благоприятные и комфортные условия жизнедеятельности пожилых людей                                                      

и инвалидов, максимально приближенные к домашним 
 

 Сбалансированность социального обслуживания и медицинской помощи 
 

 Системное и комплексное сопровождение получателей социальных услуг мультидисциплинарной 

бригадой 
 

 Высокий  уровень социальной активности пожилых людей и инвалидов за счет создания насыщенной  

среды жизнедеятельности и активизации их внутренних и внешних ресурсов 
 

 Сопровождаемая дневная занятость с использованием современных социальных технологий и форм 

работы 
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Государственное бюджетное учреждение стационарного обслуживания 

Ярославской области 

КРАСНОПЕРЕКОПСКИЙ 

ПСИХОНЕВРОЛОГИЧЕСКИЙ 

ИНТЕРНАТ 

Высокое качество предоставления социальных услуг 

Индивидуальный клиентоориентированный подход  и Высококвалифицированный персонал 

 Инновационные социальные технологии  и современные методики работы 

Комфортные условия, приближенные к домашним и Доступная среда 

Сопровождаемая дневная занятость (досуг,  культурно-развлекательная, творческая, спортивно-

оздоровительная, общественно-полезная деятельность) 

ОБЛАСТНОЙ КОНКУРС ПРОФЕССИОНАЛЬНОГО МАСТЕРСТВА В СФЕРЕ СОЦИАЛЬНОГО ОБСЛУЖИВАНИЯ  
НОМИНАЦИЯ «СТАБИЛЬНОСТЬ И КАЧЕСТВО»  

(лучшая организация, предоставляющая социальные услуги в стационарной форме) 


